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MINISTERSTVO VNITRA  
odbor legislativy a koordinace předpisů 
náměstí Hrdinů 1634/3 
Praha 4 
140 21 
 
Č. j. MV-109569-2/LG-2014 

               Praha 14. srpna  2014 
               Počet listů: 2 

 
Vážený pan 
Ing. Jaromír Hýbner, 
člen zastupitelstva města  
Marxova 2023/8 
695 01 Hodonín 

e-mailem: hybner@solira.cz 
 
Postup při obsazení místa vedoucího odboru investic 

 
 Odbor legislativy a koordinace předpisů Ministerstva vnitra dne 28. července 2014 
obdržel, prostřednictvím odboru veřejné správy, dozoru a kontroly Ministerstva vnitra, Váš    
e-mail ze dne 15. července 2014, spolu se sdělením, že Vám odbor veřejné správy, dozoru a 
kontroly Ministerstva vnitra již odpověděl na Vaše dotazy, s výjimkou bodu 4, který se týká 
obsazení místa vedoucího odboru investic. 
 
 K Vámi položeným otázkám uvedeným v bodě 4 uvádíme následující: 
 

Pokud jde o otázku „pověření výkonem funkce vedoucího odboru“, je třeba 
konstatovat, že stav, kdy je určitá osoba takto „pověřena", není v souladu se zákonem. Podle   
§ 2 odst. 5 zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních samosprávných celků, ve znění 
pozdějších předpisů, se vedoucím úředníkem rozumí úředník, který je vedoucím 
zaměstnancem; podle § 11 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších 
předpisů, se vedoucími zaměstnanci zaměstnavatele rozumějí zaměstnanci, kteří jsou na 
jednotlivých stupních řízení zaměstnavatele oprávněni stanovit a ukládat podřízeným 
zaměstnancům pracovní úkoly, organizovat, řídit a kontrolovat jejich práci a dávat jim k tomu 
účelu závazné pokyny. Vedoucí odboru městského úřadu tedy je vedoucím úředníkem           
ve smyslu zákona č. 312/2002 Sb.  
 
 Podle § 102 odst. 2 písm. g) zákona č. 128/2000 Sb., o obcích, ve znění pozdějších 
předpisů, je radě obce vyhrazeno na návrh tajemníka obecního úřadu jmenovat a odvolávat 
vedoucí odborů obecního úřadu v souladu se zvláštním zákonem, kterým je zákon                   
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č. 312/2002 Sb. Ten ve svém § 7 stanoví, že podmínkou pro jmenování do funkce vedoucího 
úředníka je výběrové řízení, jehož právní úprava je obsažena v § 7 až 9 tohoto zákona. 
 
 „Obsazení místa vedoucího úředníka pověřením“, které ve Vašem dotazu zmiňujete, je 
tedy institutem, jenž zákon nezná. Nahrazení řádného obsazení funkce vedoucího úředníka     
v souladu se zákonem č. 312/2002 Sb. takovýmto dlouhodobým „pověřením" lze považovat 
za nepřípustné obcházení zákona. Je zřejmé, že v případě, že místo vedoucího úředníka není 
obsazeno, je třeba zajistit řízení příslušného odboru městského úřadu (např. pověřením jiného 
úředníka řízením odboru), ovšem pouze na nezbytnou a omezenou dobu – do doby, kdy bude 
na základě výběrového řízení jmenován nový vedoucí odboru. Není rovněž možné odkázat na 
jedno neúspěšné v minulosti proběhlé výběrové řízení, nové výběrové řízení již nevyhlásit      
a výkonem funkce vedoucího úředníka s tímto odkazem dlouhodobě pověřit osobu bez 
výběrového řízení.  
 
 
 
 

v.z. Mgr. Aleš Gola 
vedoucí oddělení 

Podepsáno elektronicky 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vyřizuje: Mgr. Marie Korotvičková 
tel. č.:     974 817 319 
e-mail:    marie.korotvickova@mvcr.cz 
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